
 
Dette værdigrundlag danner grundlaget for vores daglige arbejde med at styrke og 
støtte vores elever i deres læring, udvikling og trivsel på Næstved Specialskole.  
Ekstrakt:  
Vi fremmer inklusion og ligeværdighed ved at sikre, at alle elever mødes med 
respekt. Vi udviser empati og tilbyder differentieret undervisning til hver elev for at 
maksimere deres potentiale. Samarbejde mellem elever, forældre og personale 
skaber optimale betingelser for udvikling. Vi fremmer livslang læring og værdsætter 
mangfoldighed samt sikrer kommunikationsrettigheder for alle elever.  
Udpenslet ser det således ud:  
 
1. Inklusion og ligeværdighed: Vi tror på, at alle børn og unge, uanset deres evner og 
udfordringer, har ret til at blive inkluderet og mødt med respekt og ligeværdighed.  
 
2. Empati og forståelse: Vi forpligter os til at udvise empati og forståelse over for 
vores elever, og vi stræber efter at skabe et miljø, hvor de føler sig set, hørt og 
værdsat.  
 
3. Differentieret undervisning: Vi tilpasser vores undervisning og støtte til hver 
enkelt elevs behov, styrker og udfordringer for at sikre, at de opnår deres fulde 
potentiale i det fælles klassemiljø.  
 
4. Samarbejde og partnerskab: Vi værdsætter det tætte samarbejde mellem elever, 
forældre, lærere, terapeuter og andre fagfolk for at skabe de bedste betingelser for 
vores elevers udvikling og trivsel.  
 
5. Livslang læring og udvikling: Vi understøtter en kultur præget af livslang læring, 
hvor både elever og personale opfordres til at stræbe efter personlig og faglig 
udvikling.  
 
6. Mangfoldighed og inkluderende fællesskab: Vi værdsætter mangfoldigheden 
blandt vores elever og ansatte og arbejder aktivt på at skabe et inkluderende 
fællesskab, hvor alles stemmer bliver hørt og respekteret.  
 

7. Kommunikationsrettighed: Vi tror på, at alle har ret til at kommunikere, uanset 
evner. Vi støtter forskellige kommunikationsformer og tilpasser miljøet, så alle 
elever kan deltage og udtrykke sig i fællesskabet. 


