Leering/leeringsfaellesskaber:

Vi tilpasser vores undervisning og stgtte til hver enkelt elevs behoy,
styrker og udfordringer for at sikre, at de opnar fulde potentiale i det
feelles klassemilj@. Vi understgtter en kultur preeget af livslang leering,
hvor bade elever og personale opfordres til at straebe efter personlig
og faglig udvikling. Vi gnsker et positivt og udviklende leeringsmil;g,
hvor alle elever bliver sa selvstaendige og selvhjulpne som muligt.

Empati:

Vi forpligter os til at udvise empati og forstaelse over for vores elever,
og vi streeber efter at skabe et miljg, hvor alle fgler sig set, hart og
veerdsat. Vi betragter empati som en grundleeggende paedagogisk
veerdi som er med til at skabe gode betingelser for den enkelte elevs
udvikling af et godt selvveerd og selvaccept. Den empatiske tilgang
danner grundlaget for elevernes trivsel, hvilket er afsaettet for
elevernes leering og udvikling pa Neestved Specialskole.

Inklusion:

Vi tror p4, at alle bgrn og unge, uanset deres evner og udfordringer, har
ret til at blive inkluderet og mgdt med respekt og ligeveerdighed. Vi
tilbyder differentieret undervisning til hver elev for at maksimere deres
potentiale samt rumme deres forskelligheder.



