N/ESTVED

Dagsorden Skolebestyrelsesmgde

Onsdag. 12.august 2026 kl. 17.30-19.30 pa Nzestved specialskole,
Feellesskabet (Personalerummet)

Medarbejderreprasentanter:
Mette Lauenberg og Thomas Nielsen

Rettighedsradet:
Birk, Rabi og Lionel Ledur (kontaktperson)

Foraldrevalgte:

Maria Lunn Behrenthz, Trine Flindt-Larsen, Kim Tore Sem
Dambaek, Peter Tannesen, Rasmus Sembach og Monica
Petersen

Ledelsen:
Peter Pedersen og Christine Felbo

Fravaerende: Trine afbud, Monica afbud

Dagsorden Referat
Sag 38
Godkendelse af dagsorden - Godkendt

a. Valg af magdeleder

Beslutning
Sag 39 Deltager ikke denne gang.
Rettighedsradet

De er kommet i gang i dag med at sta skolepatrulje, og de har
hjulpet med modtagelse af skole-startere pa fgrste skoledag.

Sag 40 Orientering

Budgetopfalgning Der er sendt bilag ud i sagen. Peter redeggrer for hvordan
underskuddet er opstaet, om mgder med forvaltningen og CKO
og atder er nu lavet en god ny tildelingsmodel. Fra 2027 er der
justeret i budgettet, sd midlerne forages sa de svarer til de
elever der er indskrevet. Der er ogsa fokus pa kontrakter og

midler der tilgar os fra eksterne kommuner.
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Det betyder, at underskuddet meerkbart imgdegas og Peter er
fortrgstningsfuld i forhold til buget 2027.

Sag 41 Foreeldre:

Nyt fra Et snske om et fokus p4a, at nar vi maler trivsel hos eleverne, sa

Orientering skal visammenholde det med almene skoler. Vi tror pa vi har
hgj trivsel hos eleverne, og det skal vi veere stolte af.
Medarbejdere:
Vier kommet godt fra start. Vi oplever at eleverne gerne vili
skole, og har savnet skolen gennem ferien.
Der har veeret afviklet en god temadag for skolepersonalet, om
naensomt ngdvaerge og skansom magtanvendelser. Der var
fokus pa det relationelle - og den professionelle tilgange til
arbejdet med sarbare elever.
Ledelse:
Vi er kommet godt fra start, vi arbejder med at fa en
sammentgmret ledelsesgruppe. Vi har oplevelsen af at
medarbejderne gerne vil laft, og vi har faet sat mgder i gode
systemer og justerer pa de processer der sker pa skolen. Der
er forkus pa god drift.

Sag 42 Arshijulet ligger pa skolens hjemmeside.

Arshjul for skolebestyrelsen
Beslutning

Feelles foreeldremgde ligger den 1/9-26 kl. 16:45-18:45
Bestyrelsen deltager og forteeller om arbejdet i en bestyrelse.

Sag42a
Principper

Gennemgang af princip for skole- hjemsamarbejde — skal
preesenteres for de nyvalgte bestyrelsesmedlemmer.
Princippet er redigeret og godkendt.

Gennemgang af principper for medicinhandtering (Mette)
Gennemgaet, justeret og godkendt.

Gennemgang af principper for UV-organisering (Thomas)
Justeret og godkendt.

Sag 43
Kommunikationsstrategi

Drgftelse af nyt princip omhandlende kommunikation.
Bilag: Kommunikationsstrategien for NS.
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Punktet er udsat til et kommende made.

Sag 44
Kommunikationstavler
Orientering

Hvad er status pa de to tavler? (Mette)
Mette har snori sagen. Der udarbejdes PDF filer, og sa laver
Claus skiltemager 2 stk.

Sag 45
Arsberetning

Er sendt ud til alle foreeldre i skriftlig form. Der er aftalt, at
dette skal fglges op af en lille video. Hvem og hvordan?

Det er bestyrelsens gnske, at lave en video i forbindelse med
dette skolears afslutning.

Sag 46
Skoleérets planleeggelse
Beslutning

Mgdekalender for skolebestyrelsen.
Justeres og sendes ud igen. To ny datoer i marts og april 2027
er fundet.

Sag47 Gennemgang og droftelse af forretningsorden — eventuelle
Forretningsorden rettelser indskrives i dokumentet.

Beslutning Punktet udseettes

Sag 48 Der er tidligere aftalt 3 til 4 temaaftener for foraeldrene. Hvilke
Temaaftener temaer vil fa tilslutning, og hvordan afvikler vi dem?
Beslutning Punktet er udsat

Sag 49 1. Princip for brug af mobiltelefoner

Punkter til kommende mader

Skolens ledelse praesenterer den nye lovgivning
2. Sponsorater/ Fonde (retningslinjer)

Vi gennemgar princippet feelles pa mgdet.
3. Kommunal SFO-strategi (Mgde Michael)

Sag 50
Eventuelt
Orientering

Intet aktuelt.
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